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La Banda Bobcat Marching
paso unas célidas vacaciones du-
rante el descanso del invierno en
balmy Orlando, Florida, partici-
pando en el Desfile “Fresco “en
Florida (formalmente conocido
como el Desfile de los Citricos de
Orlando).
Los Bobcats partieron de Iowa
el 26 de diciembre del 2011. Una
vez estando en Florida, la banda
toco en el desfile Magic Kingdom
Electric Light el 28 de diciembre
y en el desfile Fresh From Flori-
da el 31 de diciembre. .
Durante su estancia en el Rosen .
Centre, la banda pudo disfrutar .
tiempo en el Magic Kingdom,
Epcot y Disney. El grupo celebro
del Nuevo Ao en las Islas Avengy
tura Universal. T4
“Durante ambos desfiles la.
banda fue también recibidal- ;
por una multitud de docenas “ ‘ :
de miles, dijo Bret Lee, director : - _ -
de bandas. “La Banda Bobcat Ny A
Marching represento la comuni-
dad en una manera ejemplar.”
La banda dejo Florida con una
temperatura de 80 grados el 2
de enero del 2012, regresando a
Marshalltown a bajo cero y con
un viento de invierno.

Vea mas!

Mire las fotos y videos de la

| presentacion de la Banda Bob-
cat en Orlando en la pagina de
internet del Distrito! Ir a
www.marshalltown.k12.
ia.us, presione en “Senior High
School” y seleccione “Bobcat
Bands".




Lectura Correctiva

Un nuevo programa que ofrece a los estudiantes
las habilidades v la libertad de incrementar su
fortaleza en la lectura.

Habilidades firmes son importantes en todas las dreas del vy estrategias que realizan en su programa de lectura
aprendizaje. Si el tema es calculo, historia de América o la son aplicables a materiales fuera del programa,” dijo
ciencia fisica, la habilidad de leer, y comprender que es leer, laDra. Barb Perry, especialista distrito en artes del len-

hace un gran cambio en el éxito académico. guaje para los grados 7-12 y asistente de la instruccién
Para algunos estudiantes, el enlace no es siempre claro in- de literatura. Cuando los estudiantes batallan con la
mediatamente. lectura, Perry dice, ellos seguido combaten en otras

“Algunas veces los estudiantes no saben que las destrezas dreas del contenido que conducen a una actitud de
“No puedo hacer esto”.

Por medio de la implementacién del nuevo pro-
grama de lectura, Lectura Correctiva, esa actitud y la
comprension de la lectura esta comenzando a mejorar.

Lectura Correctiva es un programa de intervencién

" ESte prog Fama aYUda d IOS disefiado para ayudar a los estudiantes a desarrollar

las habilidades de la decodificacion de palabras (soni-

eStUdIanteS ver IOS enlaces y do de las palabras) y la comprensién de la lectura.
a II car I as h a bl | | d a d es para eI Cada componente o seguimiento enfoca en diferentes

p p habilidades, mientras que trabajando juntos para in-
com prender de Ias Cla ses ” crementar el proficiente en la lectura.

' Para identificar a los estudiantes quienes necesitan
. I?,ra. Ba.rb Perry la intervencién, el distrito utiliza los resultados de
Asistente de Instruccion y Literatura .l .

la Evaluacion de Iowa (formalmente conocida como
ITBS o ITED). Los estudiantes en la escuela intermedia
Lenihan, escuela secundaria Miller y la Preparatoria
de Marshalltown que hicieron puntuacién por debajo
de lo competente reciben una colocacién de prueba.
Desde alli, los educadores determinan que instruccién

adicional es necesaria para el apoyo en la lectura.

Asi como todas las intervenciones en la lectura en
las escuelas de Marshalltown, Lectura Correctiva com-
prende los cinco componentes criticos identificados
por el Panel Nacional de la Lectura (vea la figura 1).
Una mayor diferencia, sin embargo, es cémo Lectura
Correctiva se construye para tener en cuenta las nece-
sidades de los estudiantes en la escuela secundaria y
la preparatoria.

“Los estudiantes no solo estan expuestos a las ha-
bilidades, ellos son instruidos por estas habilidades
en instruccién directa,” dijo Perry. “Los estudiantes
M5 | Invierno 2012 la practican diariamente y reciben inmediatamente




respuesta sobre de su desem-

pefio.” “Los estudiantes

Otra tinica caracteristica es

la integracion del texto de no eStan Slntléndose

ficcion dentro del programa.

Utilizando trabajos de no fic- mas eXItOSOS y
cién ayuda a los estudiantes estan Cambl a N d O

obtener una mejor comp-

rension en diferentes esti- sus aptltudes ad

los, estructura de la oracion

y mecanismos. Esto también través de Ia Iectu ra

muestra para los estudiantes .

el claro y positivo impacto I

sobre las fuertes destrezas de y ComprenS|on )

lectura que tienen a lo largo de

todos los temas en particular.
“Este programa ayuda a los

estudiantes ver los enlaces y

Dra. Barb Perry
Asistente de Instruccion y Literatura

5 Componentes Criticos de Lectura

aplicar las habilidades para el
comprender de clases, ,” Perry
dijo.

Para el seguimiento del pro-
greso, datos son colectados
cada otra semana. Para los es-
tudiantes en la decodificacién
seguimiento, los maestros gra-
ban palabras por minuto y el
ntmero de errores. Los estudi-
antes tienen objetivos claros y
pueden seguir su propio pro-
greso.

Comprensién es seguido
por responder a preguntas
acerca de los trabajos que ellos
tuvieron que leer. Los estudi-
antes contestaron oralmente
y por escrito para evaluar las
diferentes habilidades.

Un programa de interven-
cion en la lectura comenzé
como un guia en la primav-
era, con Lectura Correctiva
comenzando el otofio del 2011.

Ahora, en el segundo semestre del afio 2011-2012, Perry dice que la mejora
esta siendo vista entre el avance y dominio de habilidades de muchos estu-

diantes.

Conocimiento Fonético
Comprension de las partes pequenias de
las palabras (fonemas) que sirven como
base de la lectura y el pronunciar. Ejem-
plo: La palabra “go” consiste de dos
fonemas — “guh” y “oh”

Fonética
La relacion entre fonemas y letras es-
critas.

Fluidez
La habilidad de leer rapidamente, com-
prendiendo las palabras y su significado.

Vocabulario
Como reconocer palabras y su significa-
do.

Comprension

Comprender como leer para informacion,
literal y deduccién del significado, anali-
zando los argumentos y habilidades de
escritura.

Identified by the National Reading Panel

Figure 1

Dra. Barb Perry

Dra. Barb Perry es la Direc-
tora Especialista de recursos
de Arte de Lenguaje para los
grados 7-12 y Asistente de
Instruccién y Literatura.

En esta ocupacion, ella pro-
vee estrategias de ensefianza
basadas en la investigacion y
desarrollo profesional, ayu-
dando a los maestros tomar
decisiones basadas en datos
y examinando sus propias
practicas.

Ella trabaja con maestros en
todas las dreas del contenido.

“Nosotros trabajamos juntos
para encontrar maneras de
ayudar a nuestros estudi-
antes aprender el contenido y
desarrollo de habilidades para
lograr sus metas personales y
académicas,” ella dijo.

Dra. Perry ha ensefiado

Por alcanzar las destrezas para ser mejores lectores, los estudiantes estan
descubriendo un nuevo sentido de confianza y para algunos una nueva pa-
sién por la lectura.

“Los estudiantes estan convirtiendo sentimientos mas exitosos y aptitudes
a través de la lectura y comprension,” Perry dijo. “Los estudiantes quienes
nunca tuvieron libros para leer estan ahora leyendo por placer y para in-
formacién. Autoestima y un sentido de realizacién esta incrementado para
muchos estudiantes.”

en todos los niveles durante
25 afios en el Distrito Es-
colar de la Comunidad en
Marshalltown.
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